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ALUMNI CADRES & TECHNICIENS

Détail de l'offre : Responsable de Jardinerie (H/F)

Recruteur
Adresse

Code postal

Ville

Référence

Titre de I'offre
Description de la mission

MAYOTTE PEPINIERES

1 Rond point ZI Nel

BP 236 Kawéni

97600

MAMOUDZOU Mamoudzou

Jardinerie Kawéni

Responsable de Jardinerie (H/F)

Le responsable de magasin organise, gere et développe I'activité d'un point de vente, dans le
respect de la politique commerciale de I'entreprise. Il anime les équipes de vente, encadre le
personnel et veille a développer le chiffre d'affaires du magasin.

Animation commerciale

« Organiser I'accueil de la clientéle et participer a la vente.

« S'assurer de la bonne tenue du magasin et de ses extérieurs (rangement, présentation,
propreté).

* Mettre en valeur I'espace commercial, dans le respect des concepts de I'entreprise ou de
I’enseigne et des directives données par le Siege. Cf. Plan en annexe

« Organiser la mise en place d’opérations commerciales et préparer les plans d’action
nécessaires (Saint-Valentin, fétes des meres...).

+ Mettre en place une communication externe (panneau publicitaire, réseaux sociaux...)
+ Maintenir a jour le site internet du magasin (photos/prix/promotions...)

« Gérer, évaluer et commander les achats chez différents fournisseurs

- Effectuer une veille concurrentielle réguliére.

Gestion et exploitation courante

+ Réaliser les ouvertures et fermetures du point de vente.

« Veiller & la maintenance générale du point de vente, a son entretien et au respect des
consignes de sécurité.

« Organiser et préparer les inventaires, contrdler le niveau des stocks.

« Organiser les réassorts en fonction des ventes et des livraisons.

« Activité de production : gérer I'entretien des plantes du magasin (taille, arrosage,
désherbage, etc.) ;

+ Organiser un planning de production en lien avec le Responsable de production de la société
et s’assurer d’un renouvellement des plantes ;

Management et encadrement des équipes

« Conduire les entretiens individuels, identifier les besoins et définir les actions de formation a
mettre en place afin de développer les compétences des collaborateurs.

« Animer des réunions d’équipe, impliquer et motiver le personnel pour améliorer les résultats
commerciaux.

* Relayer les plans d'action définis par le management supérieur (Siége) au niveau des
équipes de vente.

« Informer les équipes sur les résultats obtenus et fixer les objectifs a atteindre en termes de
vente et de chiffre d'affaires.

« S'assurer de la qualité de la communication interne.

Gestion administrative et reporting

- Effectuer la gestion administrative du magasin (passation des commandes, importations de
fleurs, fournitures, devis transitaire, suivi de la facturation...).

+ Organiser les plannings et adapter le temps de travail en fonction des fluctuations
journaliéres et saisonniéres de l'activité.

« Effectuer le contréle des mouvements de caisse et les remises de recettes en banque.

- Suivre et analyser les résultats et les indicateurs commerciaux (nombre de visites clients,
taux de transformation, progression du chiffre d'affaires...) et assurer le reporting auprés de sa
hiérarchie.


https://www.act-esa.fr/

Type de contrat

Télétravail

Possibilité de déplacement
Description de I'entreprise

Localisation
Code localisation
Pays

Expérience

Profil recherché

Secteur type

CDI

Pas de télétravail

Oui

Mayotte Pépiniéres est une société qui rejoins 3 secteur d'activité: Production, Vente et
aménagement paysager.

Petite jardinerie ouverte en 2010 a Mamoudzou (Kawéni), nous aimerions développer la
jardinerie pour répondre a la demande des clients.

Venez rejoindre le leader Mahorai de 'aménagement urbain et de I'entretien paysager des
sites naturels, urbains et sportifs. Avec Mayotte Pépiniéres, nous mettons la satisfaction de
nos clients au coeur de notre stratégie.

Mayotte

Province

France

Expérimenté (3-10 ans)

Responsable / Chef de projet

Directeur Magasin

Agriculture/Paysage

Commercial, Marketing



